
OFFRE D’EMPLOI 

 

  

Superviseur des pelles 
hydrauliques 

Fort McMurray, AB – Division minière  
Numéro de référence : SS-14520-080620  
 

Équipement SMS Inc. approvisionne en équipement, pièces et service les marchés de la construction, de la foresterie 
et des mines ainsi que les utilisateurs de produits utilitaires. SMS a été créée pour offrir à ses clients des solutions 
intégrées et pour élargir son offre de produits et services en tant qu’organisation d’envergure nationale.  
 
Rôle : 
Sous la supervision du Contremaître général - Pelles hydrauliques, vous aurez à : 

• assurer l’exploitation sécuritaire, efficace et économique des constructions à la pelle et de l’entretien sur le terrain; 

• voir à l’ordonnancement, au contrôle des coûts, à la conformité aux normes techniques de l’équipement, à la 
surveillance des ratios de main-d’œuvre et au maintien de l’exactitude des dossiers; 

• vous assurer que toute la documentation est fournie dans les délais prescrits pour les réclamations de garantie; 

• maintenir et établir des relations avec les clients de manière proactive en vous concentrant sur la satisfaction de leurs 
besoins et exigences, en plus de collaborer avec les clients pour résoudre les problèmes de produit et de service; 

• assurer la liaison entre le client et la succursale en aidant à la planification du travail, aux prévisions, à la surveillance 
des pièces et à la disponibilité des composantes majeures dans la construction et l’entretien des pelles; 

• aider à la mise en application des politiques et pratiques de l’entreprise, élaborer des méthodes d’entretien 
mécanique et de réparation, de même qu’à vous assurer de la conformité aux exigences et aux réglementations de 
sécurité; 

• superviser, former et perfectionner les gens de métier. 
 
Exigences : 
• Attestation de mécanicien de machinerie lourde 

• Expérience de 3 ou 4 années sur les pelles hydrauliques, de préférence 

• Expérience en supervision, un atout 

• Solide compétence reconnue en planification, développement et coordination, un atout 

• Capacité d’effectuer une évaluation, une sélection, une adaptation et une modification indépendantes au besoin 

• Excellentes compétences en communication et capacité à établir de solides rapports avec nos clients. 
 
Horaire : 
Ce poste suit une rotation 12 x 12, 12 heures par jour par quart de travail, mais selon les exigences de l’entreprise, 
l’horaire pourrait changer. 
 
Équipement SMS Inc. entre dans une ère dynamique de son histoire. Nous sommes un des plus grands 
concessionnaires Komatsu au monde. Notre croissance continue est le fruit des efforts de notre main-d’œuvre 
hautement qualifiée et engagée à promouvoir l’excellence dans nos opérations. Si vous êtes intéressé par une 
compagnie dynamique où vos idées et votre participation seront considérées, posez votre candidature dès aujourd’hui. 
Notre croissance représente votre succès !  
 

Les candidats qualifiés sont priés de 
soumettre leur candidature par courriel ou 
télécopieur, en faisant référence au numéro 

SS-14520-080620, à :  
 
Courriel : jobs@smsequip.com  
Fax : 780-743-2787  

 

 

Équipements SMS 
C.P. 5180 

Fort McMurray (Alberta) 
T9H 3G2 

 


